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1. OGIIUE IMOJIOKEHMST
1.1. Hacrosiiee mosoKeHHe ONpeseseT MOHSITHS, Le/H, MopsaoK paspadoTky caiita MKY IO
«ITonropenckuit JJIIO», TpeGoBanus n KpHTEPHH.
1.2. OcHOBHBIE TIOHATHA, MCMOMB3yeMble B Tonokenun: CaiiT — uHpoOpMALHOHHBIT web —
pecype, MMEIONIHT YeTKO ONMpeieneHHyI0 3aKOHUEHHYIO CMBICIOBYIO Harpysky. Paspaborumk
caiita — ¢u3Mueckoe JMLO WM TpyNNa JHML, CO3JAIOMHe CaiiT M MOINepKHBAIOIIHE €ro
PaGoTOCTIOCOGHOCTD H CONPOBOIKIEHHE.
1.3. Cosmanme W TOINEPIKKA caiiTa YUYPeXKTSHHS SBISIOTCS TIPEAMETOM JEATENbHOCTH
Mearoruyeckoro KoirekTisa. CaliT sBISeTCS HE OTACNBHBIM, CHEUH(HYECKHM BHIOM
JIeSTeNBHOCTH, OH o0BelnHser mnporecc cbopa, obpabortku, odopmiennus, nybInKaUHK
HHPOPMALHH € MPOLIECCOM HHTEPAKTHBHON KOMMYHHKAIHK. B TO ke Bpems caiiT npejcTasiser
aKTYaJIbHBII Pe3yIbTaT JCATETBHOCTH Y UPEIKICHHS.

2. UEJTA W 3AIAYM CANTA VUPEJKIEHUS

2.1. Lemn: cosnaHue ycnoBuii s peanusauun MHQOPMALMOHHOTO OGecredeHNs rpaiIaH,
OpraHoB TOCYAAPCTBEHHON BIACTH, OPraHOB MECTHOTO CaMOYTIPABIEHHS, OpraHusalmi H
0OUIeCTBEHHBIX OOBeIMHEHHIT; (OPMUPOBAHNE EAWHON HH(DPACTPYKTYPHI HHOOPMAHOHHBIX
pecypcoB YupeskaeHus: I0MOIHUTENBHOT0 00pa30BaHusL.

2.2. 3amauu: pa3BHTHE HHTEPECa y4alllUXCs K TMOWCKOBOH H MPOEKTHOH NESTENIbHOCTH C
npAMEHeHHeM HHMOPMAIIHOHHBIX TeXHOIOTHIT: pacimpenne HH)OPMAHOHHOrO MPOCTPaHCTBA:
BHEJPeHHe HH(OPMALMOHHBIX TEXHOJIOTHIT B 00pa3oBaTeNbHbIH MpPOLECC; CHCTeMaTHueckas
HWHOOPMHPOBAHHOCTH  YUAaCTHHKOB 00pa3oBaTe/bHOrO Ipolecca; OCYHICCTBICHHE O0OMeHa
TIeIarOrHYeCKUM  OMNBITOM W JIEMOHCTpAlUs ZIOCTH}KCH“H Y!Ipe‘d\‘nel—nm; cnl,\i_v:mposauue
TBOPYECKOH aKTHBHOCTH I1€1aroros 1 00yHalonXCsL. 5

3. TIOPSIZIOK PA3PABOTKHU CANTA
3.1. Pabora 1o co3iaHMio caifTa pernaMeHTHPYETCsl MpHKa3oM 10 Yupexkaenuio. Ilpukasom
yrBepikaatores: [Tooxenne o caiiTe YupeKIeHHs: CTPYKTYpa W Jiu3aiin caifta; OTBETCTBEHHBII
AIMHHHCTPATOP CaiiTa; MOpSII0K CONPOBOMKACHHS M OOHOBNCHMs caiita; JApyrue BOMPOCHI B
3aBHCHMOCTH OT Leneil u 3anau caiira. :
3.2. Komms npukasa Hamnpasisiercss B 0Tael obpasoBaHms aamuuucTpauuu Iloaropernckoro
MYHULHMANBHOTO paifona.
3.3. OTBETCTBEHHOCT 3a COACPKAHME M JOCTOBEPHOCTH Pa3MelaeMoii Ha caiite HHpOpMaLMK
HECYT JHpeKTOp YupekaeHHs W IeJaror, Ha3Ha4YeHHbIH MPHKa3oM AHPEKTOpA OTBETCTBEHHBIM
3a caiit Yupexuenus.





3.4. Сайт Учреждения может разрабатываться силами педагогов или другими специализированными организациями на договорной основе. В случае разработки сайта сторонней организацией по заказу Учреждения его разработка ведется в соответствии с требованиями и критериями, указанными в разработанном  Положении.
4. ТРЕБОВАНИЯ  И  КАТЕГОРИИ
4.1. Дизайн сайта должен соответствовать целям, задачам, структуре и содержанию официального сайта, утвержденного приказом, а также критериям технологичности, функциональности и оригинальности непосредственно для Учреждения дополнительного образования.

4.2. Критерии технологичности: скорость загрузки страниц сайта; оптимальный объем информационного ресурса.

4.3. Критерии функциональности: удобный для навигации дизайн сайта; удобная структура для усвоения информации; стилистическая выдержанность (единообразие) дизайна и навигации первой страницы и страниц последующих уровней; читаемость шрифтов, т.е. достаточный размер, четкость, на контрастном фоне; разнообразие информации, адресованной различным категориям пользователей; использование передовых Интернет-технологий.

4.4. На официальном сайте Учреждения в обязательном порядке размещается следующая информация: официальное наименование образовательного Учреждения и его реквизиты, дата основания Учреждения (адрес, телефоны, адрес электронной почты), ссылка на отдел образования администрации Подгоренского муниципального района; Устав МКУДО «Подгоренский ДДЮ»; образовательная программа Учреждения; публичный отчёт Учреждения; участие в конкурсах различных уровней; традиции Учреждения; история Учреждения; достижения образовательного Учреждения; сведения об аттестации педагогических кадров.

4.5. В качестве рекомендуемой на сайте может быть размещена информация: новости; педагогический коллектив; фотогалерея; методическая копилка; публикации педагогов и обучающихся.

4.6. На официальном сайте Учреждения не допускается: размещение противоправной информации; размещение информации, не имеющей отношения к образованию и образовательному Учреждению; размещение информации, разжигающей межнациональную рознь, призывающей к насилию или свержению существующего строя; размещение информации, не подлежащей свободному распространению в соответствии с Законодательством РФ; наличие расхождений между одними и теми же сведениями, размещаемыми в разных разделах Интернет - сайта и элементах его оформления.

